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... ASI DE ANTICUADA SOY YO ... RELATOS E
IDENTIDADES PROFESIONALES EN LA ESCUELA
REFORMADA SUECA

; , .
Heéctor Pérez Prieto

Abstract.

This article shows a traditional teacher’s professional narratives in a context of the
changing relationships between Swedish school and pre-school. The starting point for the
text is a life story approach and Mishler’s (1999) concepts in which professional identities
are regarded as relational and professional narratives as identity performances. In her
narratives the teacher claims what she calls "an old-fashioned way" of being a teacher. A
teacher who has absolute control of all the pupils in her class and responsibility for the
children’s learning and who perceives as her task to set limits and structure the children’s
lives. She makes these claims by using personal and local circumstances and arguments
against prevailing educational approaches. Thus, the narratives portrait the way she sees her
profession and the present state of school, its conflicts and trends.

The empirical foundation is a five-year research project that studies the implications
of the Swedish educational reform  transferring pre-school education to school. The
research involved the analysis of official documents about the reform and a field work in five
schools in Uppsala city, with observations and video recordings of everyday school
interaction, and life story interviews with seventeen pre-school and primary teachers.

Resumen.

Este articulo presenta los relatos profesionales de una profesora tradicional en un
contexto de cambio de las relaciones entre la escuela y la pre-escuela en Suecia. El texto parte
de un enfoque biogréfico y de los conceptos desarrollados por Mishler (1999) en el cual las
identidades profesionales son vistas como relacionales y los relatos profesionales como actos
formadores de identidad. En sus relatos la profesora reivindica lo que llama una forma
anticuada de ser maestra. Una maestra que tiene el control y la responsabilidad total de su
clase, del aprendizaje de todos los nifios y que considera como su tarea el ponerle limites y
darle estructura a la vida de los nifios. Esas reivindicaciones las hace usando tanto
circunstancias locales y personales como dando argumentos en contra del discurso escolar
dominante. De tal forma, sus relatos nos dan una visién de cdmo ella entiende la profesién y
de la situacién actual de la escuela, de los conflictos y tendencias en juego.

La base empirica del articulo es una investigacion que durante cinco afios estudia las
implicaciones de la reforma educacional sueca que ha traspasado la ensefianza pre-escolar a la
escuela. La investigacion se ha centrado tanto en los relatos y argumentos expresados en los
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documentos publicos acerca de la reforma, como en estudios de terreno en cinco escuelas en
la ciudad de Uppsala, consistentes en observaciones y videograbaciones de la interaccién
cotidiana y en entrevistas de cardcter biografico con 17 profesores parvularios y primarios.

Yo me siento muy firme en esta forma a la antigua de... de ser maestra, lo cual es
totalmente condenable, por supuesto... ” dice Ingegerd y expresa su profunda conviccion de
cémo quiere ser como profesora, consciente de que va en contra de la corriente al decir eso.

Ingegerd se refiere a la profesora tradicional y es acerca de clla que — durante
nuestras conversaciones sobre su vida profesional — recurrentemente relata, se identifica con y
argumenta en su favor. Se trata de una profesora que tiene la responsabilidad absoluta de su
clase y de la mayor parte de la ensefianza que los nifios reciben, que canta, lee, escribe y pinta
con toda la clase. Una clase completa donde los niflos se sientes seguros al estar juntos y
donde la profesora dirige la enseflanza y se hace cargo de que todos los alumnos trabajen
esmeradamente con todo lo que ella ha planificado, antes de que se puedan dedicar a lo que
ellos quieran. Una profesora que considera que es su tarea el ensefiar a los nifios, ponerle
limites y tratar de darle estructura a sus vidas. “Y eso es muy anticuado” dice ella
innumerables veces durante nuestras conversaciones.

Con ayuda de las palabras de Ingegerd voy a mostrar en este texto como el profesor
con sus relatos nos informa sobre la situacion escolar, hace contribuciones a debates y
discusiones actuales, y nos da definiciones acerca de como debe ser la profesion. El objetivo
del articulo es presentar un enfoque biografico, a través del cual las identidades del profesor
son vistas como relacionales y los relatos profesionales como actos formadores de identidad
(‘identity performances’), enfoque que constituye un instrumento eficaz para la comprension
de la profesion Magisterial, de la escuela y del cambio escolar.

La pre-escuela en la escuela

La actividad pre-escolar en Suecia fue durante mucho tiempo fundamentalmente una
parte de la politica social, cuyos objetivos eran, entre otros, el facilitar el ingreso de las
madres al mercado laboral, el darle posibilidades de estudios a los padres y el compensar
carencias y deficiencias econdmicas, sociales y culturales. La integracion de las actividades
pre-escolares y escolares se discutio durante varios decenios. El argumento principal a partir
de la década del sesenta, cuando la construccién de la pre-escuela tomo forma y se acelero,
fue la necesidad de hacer la transicion entre pre-escuela y escuela fluida para los nifos.
Durante los afios noventa es otra la retorica que se hace sentir y el argumento se refiere
principalmente a, por una parte, de crear las condiciones para convertir la pre-escuela en el
primer paso de una educacion de por vida y, por otra parte, de tratar en forma consciente de
hacer cambiar la escuela, introduciendo y fortaleciendo para ello la pedagogia pre-escolar,
con su mayor interés en actividades centradas en los nifios y una mayor tradicion de trabajo de
equipo entre los profesores (ver Pérez Prieto, 2003b). En 1997, luego de décadas de estudios e
informes, decide el parlamento sueco traspasar la responsabilidad sobre la pre-escuela de las
autoridades sociales a las autoridades escolares. La pre-escuela pasa asi a formar parte del
sistema educacional sueco. Concretamente significa ésto, entre otras cosas, que la ensefanza
preparatoria a los nifios de seis afios” y los profesores parvularios a cargo de ella, fueron
trasladados a la escuela, con prescripciones explicitas de que iniciaran una estrecha
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colaboracion con los profesores primarios, con el fin de cambiar las formas tradicionales de
trabajo de la escuela. La reforma tuvo lugar a fines de un decenio caracterizado tanto por las
reducciones econdmicas como por la descentralizacién, la orientacién al mercado y la
privatizacioén de la actividad publica’.

El relato de Ingegerd y de otros 16 profesores parvularios y primarios constituye una
parte de un proyecto de investigacion que durante cinco afios estudia las implicaciones de
esos cambios en las relaciones entre pre-escuela y escuela en Suecia. El proyecto “Pre-escuela
y escuela en colaboracion” (PYESCO) esta basado en tres campos de andlisis:®

e  Andlisis de reforma: dirigidos a estudiar cudles son los relatos ptblicos en los cuales se
basa la reforma, cudles son los argumentos que se presentan y cuadl es el contexto politico
educacional en el cual la reforma se realiza. Se basa fundamentalmente en andlisis de
documentos publicos (actas y decisiones parlamentarias, propuestas gubernamentales,
informes preparatorios, etc.).

e Andlisis de procesos: dirigidos a estudiar como se constituyen las actividades pre-
escolares y escolares, de acuerdo tanto a aspectos como eleccion de pre-escuela y escuela
como modelos de interaccién dentro de las instituciones. Se basa en encuestas y
entrevistas con padres y personal administrativo y, sobre todo, en un seguimiento de dos
grupos de niflos durante tres afios a través de observaciones y videograbaciones.

e Andlisis de profesiones: dirigidos a estudiar las experiencias e identidades profesionales
de los profesores parvularios y primarios en el sistema escolar reformado. Se basa
fundamentalmente en entrevistas biograficas y profesionales con maestros parvularios y
primarios.

El proyecto Pyesco fue iniciado y realizado por el grupo de investigacion
“Educacidn, cultura, interaccién y carrera” (ECIC), activo desde mediados de 1980 en el
Departamento de Educacion de la Universidad de Uppsala. Una parte importante del trabajo
de ECIC consiste en “tratar de entender fendmenos educacionales a partir de las actividades
de los actores en contextos institucionales especificos, de los significados que le dan a sus
acciones y experiencias, y lo que ésto significa para la actividad educacional” (Lindblad &
Pérez Prieto, 1997, pdg. 23). Como fundamento de este trabajo hay una perspectiva hacia la
escuela y la sociedad, que presta atencion a los procesos de produccidn cultural, esto es, a la

* En realidad se trata, de acuerdo a Englund (1994), de un cambio de sistema politico-educacional:
de un proyecto politico con objetivos de igualdad a un proyecto politico basado en los intereses
privados de las familias. Cambio que entre otras cosas ha significado la introduccién de subsidios
individuales (“voucher”) y la profileracién de pre-escuelas y escuelas privadas financiadas con
medios publicos, fendmeno practicamente inexistente en Suecia hasta ese entonces. No sin razén
se han discutido periddicamente los riesgos que estos cambios conllevan en el aumento de la
segregacion social y cultural. En la comuna de Uppsala por ejemplo, el afio 2000 asistia el 25% de
los niflos de 5 afios de edad a pre-escuelas privadas, con una gran sobrerepresentacion de padres
nacidos en Suecia, con alta educacion y altos ingresos. (Pérez Prieto y otros, 2003). Para un
andlisis de esos cambios en el campo de la educacién pre-escolar ver Kallés & Tallberg Broman
(1997) y Bergqvist & Nyberg (2002).

* Una visién general del proyecto Pyesco hay en la antologia recientemente publicada “De la pre-
escuela a la escuela. Relatos de un proyecto de investigacion” (Pérez Prieto, Sahlstrom &
Melander, 2003). Un estudio parcial publicado en inglés se encuentra en la revista ”Scandinavian
Journal of Educational Research 47:1 (Pérez Prieto y otros, 2003). Textos e informacién acerca del
proyecto hay en la pdgina www.ped.uu/fisk.
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creacion de formas y significados culturales que ocurren cuando el ser humano vive y maneja
las circunstancias sociales y materiales que lo rodean, y que en una sociedad determinada
contribuyen a la produccion y reproduccion de sus estructuras basicas.”

Relato e identidad profesional del maestro.

Este articulo se basa en las experiencias del trabajo sobre relatos e identidad
profesional de los maestros, que hemos hecho en el proyecto Pyesco. El trabajo se ha
realizado con un enfoque biografico (‘life history approach’)’ y en este texto en lo
fundamental voy a seguir el razonamiento que Elliot G. Mishler hace en su libro “Storylines”
(1999), acerca de los relatos y las identidades profesionales de un grupo de artesanos,
principalmente en lo que se refiere al cambio de perspectiva que se ha producido en los
estudios sobre identidad y al significado de la concepcién de relatos como actos formadores
de identidad (‘identity performances’).

Mishler plantea que la forma tradicional de concebir la identidad cémo un fenémeno
primariamente interno, uni-dimensional, continuo y coherente, es cada vez més desafiada por
una forma de concebir la formacion de identidades como un proceso relacional que es
multifacético y no continuo, fragmentario o contradictorio mas que coherente. La identidad no
se entiende como algo que uno “es” o que uno “tiene”, sino como algo que uno “hace” cuando
se relaciona con otros. Central en el trabajo de Mishler es el concepto — derivado del
vocabulario marxista — de relaio como praxis, con el cual el subraya el cardcter doble del
sujeto activo. Un sujeto activo que por una parte es capaz de crear y transformar el mundo, es
decir las circunstancias concretas en las que vive y actua, circunstancias ante las cuales — por
ofra parte — estd obligado a responder. En el manejo de esas circunstancias, dice Mishler,
cambiamos el mundo en el que vivimos y a nosotros mismos.

A partir de esa perspectiva los relatos biogréficos y profesionales constituyen
acciones intencionales y situacionales, con las cuales no sélo pasivamente seguimos patrones
culturales o discursivos dominantes, sino que con las cuales también nos oponemos,
adaptamos y usamos selectivamente esos modelos y discursos. Nuestros relatos biograficos y
profesionales constituyen ademds — de acuerdo a Mishler — actos formadores de identidad
(‘identity performances’), con ellos decimos y reivindicamos quienes somos y quienes
quisiéramos ser. Con nuestros relatos nos ubicamos en relacidon a otros, marcamos nuestras

* Un punto de partida es que la experiencia y el conocimiento humano son productos sociales
creados en contextos sociales y culturales especificos y, por ello, se le da una importancia
primordial a los estudios empiricos de los acciones y experiencias de los actores. El trabajo de Ecic
se realiza principalmente con estudios etnodgraficos de interaccion (ver por ejemplo Calander,
1999; Garpelin, 1997; Gustafson, 2003; Hellsten, 2000; Ivarsson, 2003; Sahlstrom, 1999;
Sahlstrom & Lindblad, 1998), estudios biogréficos de relatos y experiencias educacionales (ver
por ejemplo Karlsson, 2003; Heyman & Pérez Prieto, 1998, 2000; Kemuma, 2000; Pérez Prieto,
1992, 1998, 2000, 2003;) y estudios estructurales y de politica educacional (ver por ejemplo
Lindblad, 1996, Lindblad & Popketwiz, 2000, 20014, b, c).

“ Caracteristisco de este enfoque es por una parte el colocar a la persona que relata y a su historia
en ¢l centro y usar esto como punto de partida para entender los hechos y situaciones que se
relatan y, por otra parte, el tratar al mismo tiempo de ver esos relatos en relacion al contexto social
¢ histérico en el cual lo relatado ocurre (ver por ejemplo Bertaux & Thompson, 1993, 1997;
Denzin, 1989; Goodson & Sikes, 2001; Hatch & Wisniewski, 1995; Josselson & Lieblich, 1993,
1995; Mishler, 1999)
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posiciones y argumentamos a favor de nuestros puntos de vistas y en contra d7e otros. En otras
palabras, con nuestros relatos formamos nuestras identidades (Mishler, 1999).

La base empirica.

Este articulo se basa en las entrevistas con profesores parvularios y primarios que
trabajan con alumnos de 6 a 9 afios de edad, en cinco de las ocho escuelas de una zona escolar
de Uppsala. En dos de esas escuelas ademds hemos llevado a cabo intensivas observaciones
documentadas con videograbaciones durante tres afios. Yo he entrevistado 17 de esos
profesores (ademds de un rector) dos veces cada uno, durante cerca de dos horas cada vez, lo
cual significa cerca de 58 horas de conversaciones grabadas o cerca de 1000 pdginas de
transcripciones (12 espacio y medio). Todas las entrevistas se efectuaron en las respectivas
escuelas durante la jornada escolar y cada profesor recibid 500 coronas de gratificacion por el
tiempo y esfuerzo dedicado al proyecto.”

Las entrevistas han tenido un cardcter abierto, en el sentido de que no he tenido
preguntas preparadas de antemano, sino que mi llamado fue cuéntame tus experiencias en
torno a tres grandes temas: la historia de tu vida, la historia de tu vida profesional y tu
trabajo actual. La ausencia de preguntas formuladas de antemano no significa de ninguna
manera un intento de adoptar un rol pasivo como entrevistador, sino que lo que yo he hecho
ha sido escuchar lo que los maestros dicen y activamente he seguido diferentes temas y
huellas, haciendo gestos afirmativos, haciendo preguntas y comentarios, argumentando en
contra, etc.” El objetivo de este escuchar activo ha sido el concentrar nuestra atencién en
experiencias especificas de cada profesor, para asi levantar diferentes voces en los relatos y
hacerlas concretas. La variacion entre las entrevistas es por ello muy grande, tanto en lo que
se refiere al orden en que los distintos temas se presentaron ¢cémo en lo que se refiere a la
cantidad de tiempo dedicado a cada uno de ellos.

Las entrevistas fueron grabadas en un “Mini-Disco” para grabaciones digitales (MD
Walkman, Sony, MZ-RS5), en el cual yo habfa conectado dos pequefios micréfonos.
Inmediatamente después de cada entrevista copiaba los discos y una secretaria hacia una
transcripcion palabra por palabra. Luego editaba yo esas transcripciones, es decir escuchaba
cuidadosamente las grabaciones y marcaba pausas, cambios en el tono de voz, exclamaciones,
risas e interrupciones, tanto para hacer las transcripciones mds legibles, como para dar un

” Mishler considera ademas que la coherencia de los relatos no es solamente una cuestion de
formas y significados linguisticos, sino tambien una consecuencia de cédmo el proceso dialdgico de
las entrevistas ha transcurrido. La presentacién minuciosa de esos dialégos es por ello sumamente
importante (Mishler, 1999). Por razones de espacio dejo ese aspecto de lado en este texto y remito
al lector interesado a Pérez Prieto (2003a) donde yo he discutido con detallados ejemplos esos
aspectos de nuestras entrevistas.

¥ Se trata por supuesto de una gratificacion simbolica, es un salario demasiado bajo por cuatro
horas de total concentracién durante las entrevistas, ademds de las horas dedicadas a la lectura de
las transcripciones. Como principio es en todo caso importante: la investigacién académica no
posee un derecho incuestionable a las experiencias y al tiempo de los sujetos estudiados. Por otra
parte no deja de ser un principio problemdtico, ya que contribuye al “mercadismo” y a transformar
la relacion investigador-investigado en una transaccién econdmica.

? Para una presentacion detallada de esta forma de entrevistar ver Pérez Prieto (2003a). Para
razonamientos de principios, ver Mishler (1986) acerca de los procesos dialdgicos en las
entrevistas, y Kvale (1996) acerca de la entrevista como conversacion.
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paso adelante en el proceso de andlisis."” Sf bien yo hago uso de las ventajas técnicas que
ofrecen tanto el “mini-disco” como el computador para hacer busquedas y codificar el
material en forma efectiva, realizo la mayor parte de mi trabajo con la entrevistas al estilo
tradicional, es decir con ayuda de papel y ldpices de colores. Las transcripciones editadas
constituyen por ello mi herramienta principal de trabajo. Cada profesor ha recibido una
transcripcién de sus entrevistas para su aprobacién o para hacer las correcciones y cambios
que hayan estimado convenientes. Por lo general, las correcciones propuestas han sido
marginales y fundamentalmente de cardcter gramatical. En cada transcripcién he marcado
ademds, continuamente, el tiempo transcurrido en cada entrevista, lo que me permite
rdpidamente encontrar en los discos (se trata de 35 discos) determinados pdrrafos que por una
u otra razon tengo necesidad de escuchar mds atentamente.

Por razones de cardcter ético y luego de que cada profesor ha aprobado sus
transcripciones, he hecho andnimas la totalidad de las entrevistas, reemplazando los nombres
de personas y lugares que hubiesen podido conducir a la identificacién de determinadas
personas o situaciones. A partir de ese momento hice todos los andlisis con ese material
anénimo. Yo he trabajado en forma paralela con tres tipos de analisis: categorizaciones de
temas comunes en los relatos de los profesores (por ejemplo “los nifios de hoy dia”, “cambios
en la profesion”...); cada escuela como caso de estudio, en busca de diferentes versiones
acerca de un mismo hecho o situacion; y, por sobre todo, andlisis de los relatos individuales
de cada profesor, en busca de como toman forma las diferentes identidades profesionales. El
relato de Ingegerd que presento en este articulo constituye un ejemplo de esos andlisis de
relatos individuales.

Ingegerd, una maestra anticuada.

Ingeger ha trabajado como maestra desde comienzos de los afios setenta, la mayor
parte del tiempo en la misma escuela, Hjortronskolan. Una escuela — de acuerdo a los rumores
existentes — con muchos problemas, ubicada en un barrio con muchos problemas, “alli NO
habia que buscar trabajo”. Sin embargo ella lo hizo y todavia trabaja ahi, muy satisfecha de su
eleccion “es realmente satisfactorio el lograr hacer algo con los nifios mds peliagudos”, dice
Ingegerd, “me viene de perillas, aunque es terriblemente agotador”. Ingegerd crecid en las
afueras de un pueblito cercano a Uppsala y asistid a una escuela muy vieja que tenfa un patio
muy pequeiio. De esa época recuerda a una “maestra maravillosa™ y a otras no tanto, “sefioras
de antafio, REALMENTE, ellas ERAN MUY de antafio... canosas. con unos momnos
enormes”. No habia nada de especial con la escuela en realidad, “uno hacia lo que la
profesora decia y uno hacia sus tareas... y eso era todo... asi era... asi era antes”. Ingegerd
cuenta que sus padres eran de “origen muy humilde”, la madre trabajaba como costurera y
como nifiera y el padre como hojalatero. Por el lado paterno — agrega — todos los varones han
sido siempre “artesanos tremendamente hdbiles”, incluso su hermano que trabaja en
computacion. A ella también “le gusta muchisimo entender como las cosas funcionan y por
eso le encanta desarmarlas... y siempre cree que va lograr armarlas nuevamente, pero no
siempre lo logra™ dice riéndose.

' Las transcripciones no son de ninguna manera un reflejo mecdnico de la conversacion. Cada
transcripcion de entrevistas estd siempre basada en una interpretacion y comprension de lo que se
dice y depende ademds de los fines con que se hace la transcripcion. Esto significa que siempre
solo algunas dimensiones de lo expresado son reproducidas, es decir cada transcripcion es siempre
parcial (Linnell, 1992).
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Con cuatro hijos en casa y su trabajo de maestra ha estado siempre muy ocupada sin
tiempo para hacer otras cosas, aparte de un poco de trabajo en telar y en el jardin. Algunos
periodos “una no tiene fuerzas para dedicarse de lleno al trabajo de la escuela, entonces el
trabajo escolar consume menos de tus energias por decirlo asi... porque una ya estd demasiado
absorbida por lo otro... y por el contrario, periodos tranquilos en el hogar entonces... entonces
es el trabajo, trabajo y trabajo lo que cuenta”. El futbol de los hijos ha significado “tener que
llevarlos de un lado a otro, porque siempre juegan en otra parte... dedico demasiado tiempo a
mirar partidos de fiitbol, a pesar de que ni siquiera me interesan”. El trabajo y la familia han
llenado y llenan la vida de Ingegerd, la combinacion no siempre ha sido sencilla y reconoce
que no siempre ha logrado dejar el trabajo en la escuela y la familia en la casa.

Asistia a la escuela secundaria cuando empez6 a pensar en la profesion de maestra.
Hizo sus estudios para profesora en Uppsala y “fue como volver a la escuela nuevamente”. A
fines de los aflos sesenta “‘estaba todavia lleno de profesores de la vieja escuela... y seguro que
ahora es total... totalmente diferente estudiar alli... espero yo™ dice riéndose. Los dias viernes
por ejemplo habia que llegar a tiempo al salén de actos, el rector se paseaba cuidando la
entrada “para que nadie se colara... y entrara al aula sin recibir una reprimenda”. No habia
“ningun desarrollo” constata Ingegerd.

Primero habia pensado ser profesora de cursos superiores, pero luego de pasar
algunos dias en una escuela para nifios pequefios, cambié de opinién. Con nifios pequefios
“puedes hacer muchas mds cosas” que con nifios mayores, con ellos es mds importante el
ramo. “A mi me gusta justamente esta variacion en el trabajo, es lo... lo divertido, una puede
tener dibujo y una puede tener deportes, aunque hoy por hoy el deporte no me gusta para nada
[riéndose] pero... Una puede salir al patio si el tiempo estd bueno y una les ensefia a leer, a
escribir y... todo esto que es el trabajo escolar... y una canta y una les lee y... justamente esta
mezcla, pienso que es muy buena... Porque yo tengo mucho temor a que la especializacién
llegue también a los cursos mds bajos... si un profesor es bueno en un ramo entonces los
nifios van para alld, este otro es bueno en este ramo entonces los nifios vienen para acd... Yo
no quiero ser una profesora que... que solamente tiene uno o dos ramos... Yo... a mi me gusta
todo, todo esto que uno hace...”.

La totalidad y la variacién en el trabajo con nifios pequeiios es lo que le gusta de la
profesién, a diferencia del trabajo con niflos mayores donde el profesor tiene la
responsabilidad de uno o dos ramos. Es por eso que quiso ser maestra y asi quiere seguir
trabajando. Sin embargo el desarrollo parece estar encaminado hacia la especializacién “por
lo menos si una lee... revistas profesionales... de profesores y asi”, afirma Ingegerd y
argumenta con fuerza en contra de ello “A mi no me gusta este método de trabajo en que los
nifios van de una estacién a otra, o que nombre le podemos dar a esos lugares, y... y hacen
diferentes cosas EN DEMASIA! DEMASIADO! Porque... yo también creo que ellos
necesitan otras personas, no es que yo piense que yo deba ser la tnica profesora para ellos...
pero NO DEMASIADO! No exageremos... yo pienso que aqui deben tener su base y después
quizds puedan hacer algo en otra parte, porque yo creo que es estimulante para... para los
alumnos también... Pero esta debe ser... esta debe ser su morada o cémo se dice... y después
puede hacer cosas divertidas en otra parte™.

El subrayar de esa forma la importancia de trabajar con la clase en su conjunto es hoy
por hoy “sumamente anticuado y... no hay que pensar asi” dice Ingegerd, sino que “si yo leo
por ejemplo las revistas del profesorado, entonces hay que dedicarse a cosas nuevas,
desarrollarse todo el tiempo...”. Ingegerd estd muy consciente que lo que dice no estd en linea
con el discurso escolar dominante; por ello se define una y otra vez como anticuada,
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argumentando en contra de lo que considera elementos centrales de la retdrica escolar
dominante: por una parte, la individualizacion de la ensefianza y la expectativa de que el
profesor en todo momento trabaje a partir del grado de madurez y los deseos individuales del
nifio y, por otra parte, la exigencia de que los profesores trabajen estrechamente en equipo
para mejor provecho de las capacidades de cada uno. En la zona escolar Gérdet esto se ha
expresado a través de un esfuerzo encaminado a desarrollar una forma de organizacién en la
que los profesores parvularios y primarios formen equipos de trabajo, responsables de todos
los nifios entre 6 y 9 afios, con clases de edades mixtas organizadas en primer lugar a partir de
la madurez de los nifios y no de su edad bioldgica. Las huellas que estos esfuerzos han dejado
en la prdctica pedagdgica diaria, varia enormemente entre las escuelas y dentro de las escuelas
que hemos estudiado.'' En Hjortronskolan donde trabaja Ingegerd, la colaboracién entre
profesores parvularios y primarios es minima, y la resistencia en contra de la idea de crear
clases mixtas es muy fuerte en una parte del profesorado, entre los cuales — tal como lo indica
claramente su relato — se encuentra Ingegerd.

Ingegerd critica fuertemente a los profesores que dejan la responsabilidad a los nifios
de decidir lo que deben hacer y cuando deben hacerlo. Ella me cuenta de una alumna que iba
a empezar en su clase de segundo afio, pero que no sabia las letras. Ingegerd le pidid
explicaciones a la profesora que la habia tenido el primer afo, quien solamente dijo “Pero
este es un 1-31" Los nifios tienen tres aios para aprenderlas...”, Ingegerd se indigna. “Yo
pienso que esto es sencillamente una catdstrofe". Dejar el aprendizaje como responsabilidad
de los nifios, de tal forma que... que quizés no quieran aprender las letras en esos tres afios...
yo pienso que... ellos pierden... ellos pierden esos tres afios! Pero... pero esa es una escuela
también, una escuela donde... 0 sea una forma escolar o como llamarla... donde los niflos todo
el tiempo pueden elegir lo que quieren hacer... y al final ellos quieren aprender las letras,
pero... Pero en eso soy muy anticuada, yo quiero que ellos... yo quiero ensefiarles todas las
letras... para que todos los nifios sepan las letras, pero... pero eso... Es otra forma de ser
profesor, hoy en dia esta de moda el tener clases mixtas y esas cosas... pero yo no las quiero
para nada...”

Ingegerd define su forma de ser profesora argumentando en contra de un colega que
deja “el aprendizaje como responsabilidad de los nifios™ al dejarlos decidir lo que quieran
hacer. Esa no es su forma de ser profesora, sino que como maestIa ella quiere que los nifos
aprendan todo lo que deben aprender, en este caso el abecedario.” Su argumentacién no va
dirigida en contra de la idea, en general, de una ensefianza que parta de los nifios, sino en
contra de la idea de hacer responsable del aprendizaje al nifio individual y en contra de la
formacion de clases mixtas impuestas en la zona donde trabaja “Tampoco me gusta esto de
que ... también una idea muy linda, de que los nifios mds grandes todo el tiempo ayuden a los
mads pequerios... Pero... pero... pero también los nifios grandes necesitan nuevos desafios y... y
aprender cosas nuevas... Ellos... jellos no deben ser ayudantes del profesor! Pero si pueden
ser... se puede desarrollar el comparfierismo de otras maneras... porque ellos piensan S, pero
es muy positivo que los mdas pequerios admiren a los grandes... Los pequerios... o los... los
grandes pueden ayudar a los pequenos v asi se hacen amigos y... Eso se puede hacer en otras
situaciones, pero no en lo que se refiere al aprendizaje, pienso yo™.

"' Las observaciones de Davidsson (2002) indican algo similar.
"2 Hay diferentes maneras de organizar clases mixtas, por ejemplo "0-1" con nifios de 6 y 7 afios,
’"f‘ 2" con nifnos de 6 a 8 afos, "1-3” con niflos de 7 a 9 afios, etc.

> Maggie MacLure (1993) habla de “argumentative identities” para referirse a esta forma de

definir la identitad profesional en oposicién a otras identidades.
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El responsable del aprendizaje de los nifios es el profesor, dice Ingegerd, cualquier
otra cosa es abandonar al nifio. Aunque los propdsitos sean buenos, como el crear
compaiierismo entre nifios grandes y pequefios, no debe hacerse a costa del aprendizaje.
Ingegerd vuelve repetidas veces al relato del alumno que iba a empezar en segundo afio y no
sabia las letras y reconoce que ella obliga a todos los nifios en el mismo redil, ella los obliga
aprender a todos. Ella QUIERE hacerlo, dice con énfasis, marcando asf su oposicién en contra
de los profesores que le dejan la responsabilidad a los alumnos “Ella [la profesora] no se ha
dado cuenta que algo no funciona, que la nifia durante todo un afio no ha logrado aprenderse
las letras. Yo pienso que en esa situacién... uno ha abandonado a los nifios. Mientras que ella
piensa que yo, que digo ;jAhora van a aprenderse la letra b! Uno los obliga a aprender...
aprender... yo los obligo a aprender, a pesar de que en ese momento ellos quizds no se sientan
motivados a aprenderse esa letra. Pero esas son distintas formas de concebir como los nifios
aprenden a leer o como los nifios aprenden en general... En eso me siento muy anticuada... en
esas circunstancias... Sf, pero... claramente es asf, yo obligo a todos los nifios en el mismo
redil! Yo lo hago, porque yo digo; jAhora lo hacemos asi! Ahora hacemos esto! ;Y el paso
siguiente es éste! Y el proximo es este otro! Asi todos los nifios hacen todos los momentos y
en el aprendizaje de la lectura eso es algo muy natural, ademds... Pero... pero como dije,
después que una ha hecho este... este... este aprendizaje bdsico, algunos pueden coser, otros
quieren ... eh armar un rompecabezas, al... algunos quieren jugar... otros quieren hacer un
libro, otros quieren sentarse a leer y... Entonces... entonces pienso yo... que ahora tienen la
libertad de desarrollar lo que ellos... ellos quieren. ;Yo también QUIERO algo con ellos! Si,
yo QUIERO que ellos aprendan cosas para que puedan... sf... usarlas cuando ellos quieran,
cuando ellos quieran hacer otras cosas, leer en el diccionario por ejemplo, o algo por estilo...”.

La argumentacion de Ingegerd se dirige no solamente en contra de la maestra que no
le ensefio las letras a su alumna, sino que es al mismo tiempo una fuerte manifestacién en
contra del discurso escolar dominante, personificado en la entrevista por un representante de
la comunidad académica. Ingegerd usa, con una mirada desafiante y llena de picardia, una
expresion utilizada muy a menudo para criticar la escuela durante el debate educacional
impregnado de individualismo e ideologias de mercado, que caracterizé la década del
noventa, exclamando ;“yo obligo a todos los nifios en el mismo redil!” Ante mi pregunta si es
algo conveniente para todos los nifios, ella responde “;Si le conviene a los nifios? Si, casi
siempre lo hace y a veces es asi que jOh! ;No tienen ganas! O algo por el estilo, pero
entonces una... Pero hace esto de todas maneras y después puedes elegir tu... Asi es que una...
los presiona, no a todos los nifios, no es posible... Tod... todos los nifios no alcanzan y no son
capaces de hacerlo todo. Pero de a poco quiero que ellos... estos conocimientos bdsicos o
c6mo los puedo llamar, todos deben tener un cierto minimo de conocimientos y en lo posible
deben lograr adquirirlos todos, pero a algunos les lleva mds tiempo que a otros. Pero
Justamente estos que no quieren o no son capaces... Una puede... una no puede decir, pienso
Y0, no importa, no es necesario que lo hagas... Entonces no necesitas hacerlo... Porque de
repente los demds los han pasado y entonces... entonces les duele mucho eso... Sentir que no
saben, que todos los otros saben y ellos... jAsi es que yo sigo luchando! Y trato que... que
ellos aprendan lo mds posible y después es por supuesto asi, que nosotros... uno puede hacerlo
mds de prisa y puede hacerlo mds rapido y todo eso... Pero ellos estdn todos obligados en el
misma redil [riéndose] aunque vayan mds o menos réapido... rapido... o les vaya mds o menos
bien... Asi de anticuada soy yo...”.

La tarea del profesor es dirigir y decidir lo que los nifios deben hacer, el maestro debe
tener un objetivo con su ensefianza y debe hacer todo lo posible por lograrlo, en eso consiste
el ser maestro, dice Ingegerd. Especialmente con los nifios de la zona en que trabaja, y que
ésto después se considere todo lo anticuado que quieran “Yo pienso que ellos... por lo menos
yo pienso que mis alumnos tienen... bastante libertad para hacer lo que quieran, una vez que
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han hecho sus deberes, sus quehaceres como yo quiero que lo hagan, aunque el trabajo es
muy... muy dirigido, muy controlado, primero es dirigido y después tienen mucha libertad,
pero cuando uno tiene libertad todo el dia, entonces... entonces creo yo que puede ser
devastador para... para algunos alumnos por lo menos, y estos nifios que vienen aqui, ellos
necesitan mucho, ellos necesitan mucha direccion también, sin lugar a dudas... /.../ Si, porque
en caso contrario es s6lo cosa de abrir la puerta y decir adelante, hagan lo que quieran,
porque alli de todas maneras entonces no tendria ninguna fun... fun... funcién como educador.
Si, si yo voy a ser profesor, entonces yo tengo una idea, entonces yo tengo un objetivo, que
ellos también reciban algo de... de mi dia laboral, yo... yo... yo quiero transmitir algo, yo
quiero ensefarles algo o que nosotros... nosotros hablemos de algo o lo que sea, que cantemos
algo... o lo que sea, pero que, que ellos reciban algo extra... no pero... pero asi que... es mi
profesidn el ensefiarles cosas, entonces yo quiero, por lo menos, tratar de lograrlo... /.../ Pero
la escuela tiene... la escuela tiene... tiene la tarea de ensefiarle a los nifios a leer, a escribir, a
contar, a convivir, etc... €so... eso es justamente lo que es la profesidn, lo que uno debe hacer,
por lo menos tratar de hacer, esa es la escuela sueca... como es ahora por lo menos, después
hay otros tipos de escuelas, pero esta me viene a mi...”.

“Esta me viene a mi”, dice Ingegerd y hace referencia a sus largos afios de
experiencia pedagdgica en una llamada zona con problemas, otro de los temas recurrentes en
su relato. Ella lo ve como un desafio muy interesante, aunque agotador, que no deja espacio
para las formas de trabajo demasiado liberales que estdn de moda. Ingegerd presenta una
imagen de una maestra con un fuerte compromiso social. Una maestra comprometida
socialmente, pero que no por ello es una trabajadora social, sino una educadora que tiene su
campo de accion en la escuela. “Pero yo siento asi también que, que es realmente divertido
tener éxito con estos nifios mds peliagudos, si una lo logra, y yo pienso que... si que yo... me
viene de perillas, aunque es terriblemente agotador... Y yo digo que yo no tengo fuerzas para
interesarme en... en las desgracias de las familias, yo no soy capaz de interesarme... de sentir y
tomar parte de los ... eh... problemas de otras familias, no tengo fuerzas para eso, pero sin
embargo yo puedo luchar por el nifio mientras el o ella estén en la escuela, eso... eso lo hago
con mucho gusto... pero ahora... yo siento que ahi ... ahf van los limites de lo que soy capaz de
soportar... Pero... pero al mismo tiempo que... Si, de alguna manera esto es... esta es también
la fortaleza de... de trabajar aqui, el que sea una zona peliaguda, por asi decirlo... Porque
quizds sea mds tranquilo en otras... recorrer la sala y ver como escriben sus letritas y todo esta
muy bien [riendose].

Ingeger continta “Nosotros, nosotros tratamos de darle alguna forma de estructura...
una... una forma de comportarse, sencillamente. Uno, uno puede comportarse al lote aqui,
porque uno tampoco puede comportarse al lote en el resto de la sociedad, ni ahora ni més
adelante tampoco... El que una trate de ponerle limites a los nifios, funciona bien en esta
escuela, pienso yo. Y yo.. yo.. yo no creo que nos convenga esta forma mds liberal o
demasiado liberal mejor dicho, la forma demasiado liberal de... de ir a la escuela o de ser
educado... 0 asi es que... yo creo que una debe... una debe mostrarles ;Asi es! jEsto ticnes que
hacer! (Esto... esta es la tarea del dia! Para que... Si, también como un contrapeso a que
ellos... ellos pueden... hay padres que no tienen la energia suficiente para decirles que no a los
nifios... O sea cuando ellos necesitan decir... cuando ellos necesitan que les digan que no...
ellos... ellos imponen su voluntad porque las madres quizds... no pueden... no tienen fuerzas y
una ve entonces... los nifios como que flotan libres en el vacio... Yo pienso que esa es la
fortaleza que... una siente que todos... o sea todos los que trabajan aqui, aunque no hablamos
mucho acerca de ello, lo hacemos de esta forma, justamente ésto que todos tienen un
compromiso enorme con los nifios... Nosotros no somos tan pedagogos como esos, que
primero que nada ensefian de una determinada manera, sino que nosotros... si, nosotros
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trabajamos para que la vida en torno a los nifios de alguna manera funcione en forma normal,
no sélo ahora sino también en el futuro. Esa es la fortaleza de ésta escuela, pienso yo, aunque
a veces andemos de rodillas y no aguantemos mas... yo siento que, es una forma que tenemos
de... de trabajar que yo creo es buena, por lo menos para estos nifios. Ahora no se trata de que
todos nuestros alumnos sean nifios con problemas... de familias... familias con problemas, no
es asi, pero muchos tienen... no se puede negar... asi es... Es conocido por todos... es una zona
conocida por tener problemas sociales como dicen y entonces... entonces uno... si, si los
padres no son capaces de ser adultos... entonces nosotros tratamos de ser adultos, por lo
menos durante las horas de escuela...”.

El compromiso con los nifios y con un trabajo que le de estructura a sus vidas y la
ambicién de “ser adultos” en su relacién con los nifios, es algo central en el maestro que
Ingegerd nos presenta. Es ese compromiso el que constituye la base del sentimiento de
comunidad con sus colegas, y no el trabajo de equipo que las directivas curriculares ordenan.
Ese trabajo de equipo significa el tener que asumir responsabilidades por demasiados nifios y
ella no es capaz de hacerlo, “quizés tenga que ver con la edad” agrega Ingegerd, en tono algo
socarrén. En todo caso, de ninguna manera se siente encerrada y aislada en su sala de clases.
“A mi me interesa mucho como los demds trabajan y que es lo que hacen, yo pienso que es
muy bueno esto que nosotros... por ejemplo Eva “ me deja un papel aqui ;Si, me parece muy
bien! Y yo le dejo un mont6n de papeles a ella... y una tiene algun tipo de intercambio, no
sélo a través de los papeles pero... una ve un poco cémo la otra estd pensando y... y una habla
de los nifios, hablamos de los nifios pero... pero como te dije antes... anteriormente hoy dfa...
yo pienso que es muy trabajoso el interesarme en tantos nifios... Yo pienso... yo pienso que es
muy interesante conversar con mis compafieras de trabajo, sobre como ven las cosas y que
piensan sobre la escuela, los nifios y asi... Pero a veces... no pero es... es justamente esto de
que... es la cantidad de nifios creo yo, que yo siento es trabajoso... quizds tiene que ver con la
edad... {No! no! Pero si a mi me gusta esto, yo no me siento... que tengo un... 0 sea muchos se
sienten encerrados en su sala de clases, con sus apoderados y asi... yo no me siento asi
porque... porque a mi me gusta el clima de trabajo que hay aqui... si lo podemos llamar asi...
aqui en la sala de profesores y... todos son muy abiertos y hablamos mucho de lo que es
trabajoso y lo que no ha funcionado, asi es que una tiene... una tiene mucho apoyo de los
demds, una no estd sola y fracasada cuando ocurren cosas... /.../ no €s que nos sentemos a
planificar juntas, no lo hacemos, no tenemos tiempo, sino que mds bien... por ejemplo nos
podemos sentar a corregir tareas o a planificar el trabajo del dia siguiente, una al lado de la
otra, pero no lo hacemos juntas, no juntas pero una siente que tenemos algo en comun de
todas maneras... es esto de que... de que hemos trabajado tanto tiempo juntas, asi es que
estamos tan compenetradas en nuestros trabajos que no necesitamos quebrarnos la cabeza
con... con grandes planes sino que... funciona... funcionamos juntas una al lado de la otra por
asi decirlo, mientras otras lo hacen todo en conjunto... es muy diferente...”.

Lo mejor de la profesion para Ingegerd es la ensefianza, el ensefarle a los nifios a
hacer las cosas bien hechas “Me gusta mucho hacer clases cuando los nifios... de tal forma que
el nifio empiece a pensar sobre las cosas... 0 cuando una dice algo en lo que ellos no han
pensado, y no necesita ser algo extraordinario, y una puede ver como ;O/! ;Oh! Una puede
ver como les da vueltas ahi arriba... estdn pensando... jeso me encanta! Y ademds me gusta...
yo quiero ensefiarles a hacer las cosas bien hechas, (No pueden ser al lote! Yo quiero que
aprendan bien y que sientan que... que hacen un buen trabajo. Ellos deben sentir ;Yo he hecho

14 . 5 = § 7 . <
Eva es profesora primaria con muchos afios en Hjortronskolan, estd a cargo del otro primer afio
en la escuela y tiene su sala de clases al lado de la de Ingegerd.
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lo mejor que puedo! No producir un montén de cosas sin sentido, sino que... deben hacer lo
mejor que pueden... deben estar... deben poder estar satisfechos por haber hecho algo bien
hecho... ese es su trabajo... /.../ Si, pero yo lo quiero asi y jeso es ser anticuada! O sea que
una... jAhora quiero que hagan esto, esto y esto! Después cuando estén listos, entonces
pueden hacer lo que ustedes quieran...”.

Palabras Finales

El relato del profesor tradicional se encuentra sin lugar a dudas en retirada, por lo
menos en la retérica educacional dominante en Suecia y otros paises occidentales, aunque —
tal como el relato de Ingegerd lo muestra — cémo practica educacional parece vivir y gozar de
muy buena salud.”® Vive lado a lado — y a veces en contradiccion con ellos — de otros relatos
acerca de que es ser profesor y de como el maestro debe desempefiar sus tareas. La visién
general de nuestro estudio en cinco escuelas de Uppsala, es justamente de que existe una gran
variacion en las experiencias, métodos de trabajo e identidades profesionales del profesorado.
No he elegido el relato de Ingegerd porque sea ni extremadamente excepcional ni tampoco el
mds representativo de la forma de concebir la profesién entre los profesores suecos. El
objetivo del articulo es mds bien el mostrar cdmo los profesores con sus relatos forman sus
identidades profesionales, a través de marcar sus posiciones y argumentar en relacion a otros
relatos. Desde ese punto de vista — y quizds por sentirse en contra de la corriente dominante
en el discurso educacional - el relato de Ingegerd es quizds algo mds claro y mds directo que
otros.

Lo que todos los relatos si tienen en comtin, es la combinacién y fusién de principios
pedagdgicos y argumentos de politica educativa (las clases mixtas, el obligar a todos los nifios
en el mismo redil...) con circunstancias y argumentos locales y personales (la nifia que no
sabia el abecedario, el trabajo en un barrio con problemas sociales...). Mi punto de partida ha
sido una concepcion de las identidades profesionales como relacionales y de los relatos
profesionales como actos formadores de identidad, es decir, una concepcién de los relatos
como acciones situacionales con las cuales queremos hacer y hacemos algo, con las cuales
nos relacionamos con otros, marcamos nuestras posiciones, damos argumentos en favor y en
contra de diferentes puntos de vista, en suma damos una imagen de quienes somos y quienes
queremos ser.

Semejante perspectiva no sélo nos permite percibir cémo los profesores con sus
relatos dan su visién y su definicion de la profesion, sino que también nos permite percibir
como ellos ven la escuela y lo que alli ocurre, los conflictos existentes y las tendencias en
juego, donde se encuentra la escuela y hacia donde va en camino, tanto a nivel local como
nacional.

En ese sentido, el relato de Ingegerd puede entenderse como un relato acerca de los
cambios radicales que el sistema educacional sueco — y la sociedad sueca en general — ha

'Y sin lugar a dudas vive también en la imagen publica que hay de la profesién. De acuerdo a
Andy Hargreaves (2000) es un relato que pertenece a la “era pre-profesional” del desarrollo
histérico del profesorado. Pero al mismo tiempo, plantea, es un tipo de profesor que de ninguna
manera debe considerarse sélo como una curiosidad histdrica, puesto que es una practica diaria
entre los profesores mayores, ademas de tratarse de un relato muy influyente entre los encargados
de politicas educacionales, quienes muchas veces en sus planteamientos se apoyan en los
recuerdos nostdlgicos de su propia escuela.
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experimentado durante los ultimos decenios y en donde la descentralizacién y las
orientaciones de mercado han venido a reemplazar las ambiciones de un sistema educacional
— y demés instituciones de bienestar — unificado e “igual para todos”. Un relato hecho desde
una perspectiva muy especifica: la del profesor tradicional. Un maestro que experimenta
enormes cambios en su profesién, donde lo que se concebia — y que muchas veces fue una de
las més importantes razones de ingreso a la profesién y en lo cual habian logrado en alto
grado de maestria — como lo central de la profesion: la ensefianza, la responsabilidad de toda
la clase y de todos los contenidos, ya no forma parte de lo prescrito y de lo deseado. Pero
también puede entenderse como un relato acerca de Ingegerd, una esforzada mujer
profesional, madre de cuatro hijos y con treinta afios de experiencia profesional, que se siente
amenazada en lo que considera fundamental de su vida profesional, y que se resiste y lucha.

Un objetivo general del articulo ha sido el mostrar lo fructifero de usar un enfoque
biografico como instrumento para aumentar nuestra comprension de la profesién Magisterial
y de la actividad escolar, y de las posibilidades que se abren cuando prestamos atencion y
escuchamos lo que los profesores nos relatan. Y cuando lo entendemos no como meras
reflexiones mentales o como voces que flotan libremente en un vacio histdrico-social, ni
tampoco como un mero reflejo de determinantes discursivos, sino que lo entendemos como
alegatos y contribuciones a debates y luchas contingentes, basados en experiencias
profesionales y creadores de identidades profesionales. Los cambios educacionales desde esa
perspectiva, son algo mds que productos de sencillos procesos lineales, que van desde las
decisiones centrales a las realizaciones locales. La reforma educacional que traspasa las
actividades de los nifios de seis aflos a la escuela, se transforma a través de los relatos del
profesorado, en un cambio menos “inocente” de lo que en primera instancia podia parecer: la
reforma en si constituye también un alegato y una contribucion a las luchas politico
educacionales, y como tal, es también percibida y usada por los profesores en su practica
diaria, en el relato de sus experiencias y en sus propias reinvicaciones profesionales.

* * *

El relato de Ingegerd tomd forma durante mis cuatro horas de conversacion con ella,
en mi calidad de investigador educacional estudiando los significados de una reforma, en un
proyecto financiado por las autoridades escolares nacionales. En los ojos de Ingegerd,
seguramente un representante mas del — en el mundo de la prictica — no siempre altamente
apreciado mundo académico. Como entrevistador relativamente experimentado creo sin
embargo haber logrado crear una atmdsfera de confianza y me atrevo a sostener que
mantuvimos una conversacion provechosa y un intercambio de experiencias fructifero para
ambas partes. El marco general de las entrevistas en todo caso ha contribuido con toda
seguridad a que Ingegerd agregara a sus argumentos algo extra. Luego en la soledad de mi
oficina he analizado sus palabras y examinado sus argumentos desde uno y otro dngulo; he
reducido el texto enormemente (se trata de 66 paginas) y mas aun he presentado su relato en
la forma que yo he considerado conveniente para el formato de la revista, y de acuerdo a mis
posibilidades y limitaciones como escritor. Se trata en ultima instancia de mi relato sobre el
relato de Ingegerd, impregnado de mis concepciones tedricas y de mis capacidades
personales. Elliot Mishler en su libro sobre artesanos nos recuerda que también el trabajo
cientifico (y también el trabajo de los profesores habria que agregar) es una forma de trabajo
artesanal "We may even learn (though we are still far from this) to take pride in the fact that
our work bears our “signature” rather than being concerned that it doesn’t look the same as all
the other studies in our field” (1999, sid. 162).
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